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1. Einleitung

Das Kinderschutzkonzept des Kindergartens Aurach stellt den Schutz und das
Wohlbefinden unserer Kinder in den Mittelpunkt. Es dient als Leitfaden fiir
unser Team, um sicherzustellen, dass alle Kinder in einer sicheren und
unterstiitzenden Umgebung aufwachsen konnen. Dieses Konzept legt klare
Standards und MaBnahmen fest, die uns dabei helfen, méglichen
Gefahrdungen friihzeitig zu erkennen und angemessen darauf zu reagieren.
Unser Ziel ist es, eine vertrauensvolle Atmosphare zu schaffen, in der Kinder
sich geborgen fiihlen und sich frei entfalten konnen. Dabei sehen wir es als
unsere oberste Pflicht an, jedes Kind individuell in seiner Entwicklung zu
fordern und gleichzeitig vor jeglicher Form von Gewalt, Missbrauch und

Vernachlassigung zu schiitzen.

1.1 Grundlegendes iiber uns und unsere Einrichtung

A) Der Kindergarten Aurach wurde im September 1985 im Pfarrhof eroffnet. Im
Jahre 2008 wurde der Pfarrhof umgebaut und so zog der Kindergarten vom 1.

Stock in den ebenerdigen Um- und Zubau des Pfarrhofes.

In unserem eingruppigen Kindergarten finden 20 Kinder im Alter von 3-6
Jahren ihren Platz und er ist von Montag bis Freitag 7.00 bis 13.00 Uhr
geoffnet.

Unser Team besteht zurzeit aus 1 Padagogin und 2 Assistentinnen. Wir
arbeiten nach unserem teiloffenen Konzept, samtliche Information tGber

unser padagogisches Konzept, ist auf unserer Homepage zu finden.
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C) Wertehaltung und Ziele

ZIELE UNSERER PADAGOGISCHEN ARBEIT

Unsere padagogische Arbeit hat das Ziel,  familiar angelegter Kindergartenatmo-
den Kindern gemeinsam mit den Eltern  sphdre sollen Kinder durch die Vermitt-
das notige Ristzeug mitzugeben, damit  lung von Geborgenheit und Stabilitdt
sie im Leben gut bestehen kénnen. In  Wurzeln entwickeln und stark werden.

UNSER ZIEL IST

* ein wertschatzendes, tolerantes und ricksichtsvolles Miteinander zu
leben und weiterzugeben.

* es, jedes Kind als eine individuelle Persdnlichkeit anzunehmen,
wertzuschdtzen und ernst zu nehmen.

* es, den Kindern eine sichere Basis zu bieten, damit sie ihrem Drang nach
Bildung in ihrem eigenen Tempo nachgehen kénnen und dies alles in der
Akzeptanz, dass Kinder Fehler machen dirfen.

* es, den Kindern Raum und Gelegenheit zu geben, durch kindgerechte
Spiel- und Bewegungsangebote den eigenen Koérper zu erproben und zu
entdecken.

* es, einen respektvollen und wertschatzenden Umgang mit der Umwelt
und der Natur zu erfahren und zu erleben.

« Die natirliche Lernfreude auf die Schule der Kinder zu fordern, ihre
Selbststandigkeit im lebenspraktischen Bereich zu unterstiitzen, sowie ihnen
verantwortungsvolle Aufgaben zu Gibertragen. Wir sind davon Uberzeugt, dass
vorschulische Bildung mit dem ersten Kindergartentag beginnt



D) Unser Bild vom Kind
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1.2 Grundlagen unseres Kinderschutzkonzeptes

=» Der bundeslanderiubergreifende Bildungsrahmenplan fiir elementare
Bildungseinrichtungen in Osterreich

=» Das Basis- Kinderschutzkonzept fir den Elementarbildungsbereich Tirol

=» Die Leitlinien fir gewaltfreie sozial-/ padagogische Einrichtungen des
Familienministeriums

=» Der internationale Standard fur Kinderschutzkonzepte von
,keeping children safe”

A) Ziele, Zweck und Reichweite

Ziel und Zweck dieses Schutzkonzepts ist es, sicherzustellen, dass alle
Kinder in unserer Einrichtung vor Grenzverletzungen und jeder Form von
Gewalt geschitzt sind.

Es dient auch als Rahmen um Mitarbeitenden Handlungssicherheit in
sensiblen Situationen zu geben.

Wo Menschen miteinander arbeiten, konnen auch Fehler passieren.
Unser Kinderschutzkonzept hat auch das Ziel, dass wir auf Fehler
professionell, unaufgeregt, friihzeitig und unterstiitzend reagieren.

In unserem Haus pflegen wir einen liebevollen und wertschatzenden
Umgang mit den Kindern. Wir begegnen den Kindern auf Augenhéhe und
tragen Sorge, dass sich die Kinder partizipativ und selbstbestimmt im
Alltagsgeschehen einbringen kdnnen.



B) Rechtlicher Rahmen

Am 20. November 1989 hat die Vollversammlung der Vereinten Nationen
das Ubereinkommen (iber die Rechte des Kindes (UN-
Kinderrechtskonvention) mit dem Ziel verabschiedet, weltweit die
Wiirde, das Leben und die gesunde und gewaltfreie Entwicklung von
Kindern sicherzustellen (vgl. Maywald, 2022, S.16). Dabei legt die UN-
Kinderrechtskonvention 10 Grundrechte fest, die fur alle Kinder gelten.

1. Das Recht auf Schutz vor Diskriminierung aufgrund von Religion,
Herkunft, Behinderung und Geschlecht.

2. Das Recht auf Familie, elterliche Flirsorge und ein sicheres Zuhause.

3. Das Recht auf Privatsphare und eine gewaltfreie Erziehung, im Sinne der
Gleichberechtigung und des Friedens.

4. Das Recht auf Bildung und Ausbildung sowie auf Freizeit, Spiel und
Erholung.

5. Das Recht auf gesunde Erndahrung, Gesundheitsversorgung und wohnen.

6. Das Recht auf Unterstltzung, damit auch Kindern mit Behinderung ein
unabhangiges Leben in der Gemeinschaft moglich ist.

7. Das Recht auf sofortige Hilfe in Katastrophen und Notlagen und auf
Schutz vor Vernachlassigung und Ausbeutung.

8. Das Recht, sich zu informieren, sich in der Muttersprache mitzuteilen, zu
versammeln und seine Kultur und Religion zu leben.

9. Das Recht, dass bei allen Entscheidungen das Wohl des Kindes an
vorderste Stelle gestellt wird.

10. Das Recht, angehort und in seiner Meinung respektiert zu werden.



1.3. Gewaltformen

Gewalt gegen Kinder hat viele Gesichter und kann sich durch verschiedenste

Erscheinungsformen dulBern

e Vernachlassigung:

Wird definiert als ,,die andauernde oder weiderholte Unterlassung
fursorglichen Handelns sorgeverantwortlicher Personen, welches zur
Sicherstellung der physischen und psychischen Versorgung des Kindes
notwendig ware.

(z.B. Unzureichende oder fehlende Versorgung, mangelnde
Zuwendung und Forderung sowie der ungentigende Schutz vor

Gefahren und die Verletzung der Aufsichtspflicht)

e Korperliche oder physische Gewalt:

Umfasst Handlungen, die die kdrperliche Integritat verletzen oder
verletzt werden kdnnen- auch wenn sie ,,erzieherisch” gemeint sind.
(z.B. Schlage, StoRen, Boxen, an den Haaren ziehen, mit

Gegenstanden werfen, Schitteln, Wirgen, Treten, festhalten, ...)



e Seelische und psychische Gewalt:

Umfasst wiederholte, teils mutwillige Handlungen, verbale
AuRerungen und Verhaltensformen, die dem Kind das Gefiihl geben,
wertlos zu sein, voller Fehler, ungeliebt, ungewollt. (z.B.
Beschimpfungen, standige Abwertung, Isolierung, Liebesentzug,

Drohungen, lacherlich machen, ignorieren, ...)

e Sexuelle Gewalt:

Darunter sind Handlungen einer Person, mit, vor oder an einem Kind,
zu verstehen, die der sexuellen Erregung oder Befriedigung dieser
Person dienen. (z.B. gemeinsames Betrachten von pornographischen
Bildern und Videos, das Zwingen zum Geschlechtsverkehr oder zur

Masturbation)

A) Kinderschutzsysteme

Kinderschutz zielt darauf ab, ein schiitzendes und stirkendes Lebensumfeld fir
Kinder zu schaffen, damit die Kinderrechte auf Schutz vor Gewalt und Ausbeutung
gewahrleistet sind. Diese Aufgabe setzt notwendigerweise die Zusammenarbeit
verschiedenster Akteur*innen voraus. IN diesem Sinne kooperieren auch wir im
Bedarfsfall nicht nur mit den Familien, sondern auch mit der Kinder- und
Jugendhilfe oder der Polizei und kommen unseren gesetzlichen

Mitteilungspflichten bei konkretem Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung nach.
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2. Praventionsmassnahmen

Die gesetzlich verpflichtende Implementierung eines Kinderschutzkonzeptes
in das Gesamtkonzept einer Kinderbildungs- und — Betreuungseinrichtung ist
ein wichtiger Schritt, sich mit praventiven MaRnahmen
auseinanderzusetzen. Um Grenzverletzungen und Gewalt in der taglichen
Arbeit mit Kindern vorzubeugen, sind praventive Mallnahmen von enormer
Wichtigkeit. Damit diese zielfiUhrend umgesetzt werden kdnnen, bedarf es
der Berlcksichtigung verschiedenster Faktoren. Ermoéglichung von
Partizipation von Kindern, die Festlegung eines Verhaltenskodex im Umgang
mit Kindern, gezielte Fortbildungen bzw. Schulungen zur Thematik fiir das
gesamte Team, Transparenz, ein funktionierendes Beschwerdemanagement

u.a. sind nur einige Aspekte, die es zu bedenken gilt.

2.1 Personal- und Personalmanagement

Die Personalauswahl ist entscheidend Uber die Qualitdat unserer Arbeit. In

unserem Haus arbeiten wir als Team, ziehen an einem Strang und tragen

Entscheidungen gemeinsam. Wichtig sind uns gegenseitiges Vertrauen,

gemeinsame Absprachen und Offenheit.
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Padagogische Fachkrafte und Assistenzkrafte sollen mitbringen:

=» Abgeschlossene Ausbildung bzw. die Bereitschaft Aus- und Fortbildung zu

machen

=» Begeisterung fiir die Arbeit mit Kindern und deren Familien

=» Freude an der Zusammenarbeit mit dem Team

=» Sozial kompetent, empathisch, verlasslich, verantwortungsvoll,

selbststandig, offen

=>» Bereitschaft entsprechende der Stellenbeschreibung, dem padagogischen

Konzept und dem Kinderschutzkonzept zu arbeiten

=>» Gesundheitliche Eignung
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A) Haltung

Wir achten in unserer Einrichtung auf eine wertschatzende, empathische,
respektvolle und achtsame Haltung, die sich auf Augenh6he mit den uns
anvertrauten Kindern befindet. In einem Team kdénnen allerdings
verschiedene Werte und Grundhaltungen aufeinandertreffen, dies schliel3t
auch padagogisches Fehlverhalten oder persénliche Probleme wie
Uberforderung ein. In unseren Teamsitzungen ist dies ein fixer Punkt auf der

Tagesordnung. Wir passen gut aufeinander auf und unterstiitzen einander.

Sollten wir ein Fehlverhalten bei Kolleginnen beobachten oder
Uberforderung feststellen, sprechen wir, je nach Situation, die Person
individuell darauf an, bzw. klaren das Thema in der Teamsitzung, in einem

offenen und wohlwollenden Ton.

B) Verhaltenskodex

Ein Verhaltenskodex legt Regeln fiir einen gewaltfreien, Grenzen achtenden
und respektvollen Umgang fest. Es werden Verhaltensweisen angefiihrt, die
in Schliisselsituationen wie z.B. BegriBung/ Verabschiedung, Mahlzeiten,
Korperpflege, freies Spiel und Konfliktsituationen den Rechten der Kinder

entsprechen oder eben nicht (vgl. Maywald 2022, S.73f)

Unser Verhaltenskodex dient der Sicherheit und dem Wohl unserer Kinder,
Betreuer, allen Freiwilligen sowie anwesenden Eltern. Die verbindlichen und

konkreten Verhaltensregeln beziehen sich auf folgende Bereiche:
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Verhaltenskodex Kindergarten Aurach

Bekleidung:

- Alle Beteiligten tragen wahrend ihrer Anwesenheitszeit angemessene
Kleidung. Das heil3t zum Beispiel:

- Die Kleidung ist Blickdicht

- Der Oberkoérper bleibt bekleidet

- Es werden keine Gewalt verherrlichenden Symbole gezeigt

—> Keine Stockelschuhe

- Fir das Padagogische Betreuungspersonal gibt es eine Dienstkleidung
(Poloshirts mit dem Kindergartenlogo darauf)

Gestaltung von Nahe und Distanz:

- Korperliche und emotionale Nahe, ist Grundlage jeder padagogischen

Arbeit mit Kindern und deren Familien und bedarf folgender Regel:

- Freundschaftliche Beziehungen zu den betreuenden Kindern und deren
Familien sind zu unterlassen. Die Gestaltung von Ndahe und Distanz
beruht auf professionellem Verhalten der Erzieherinnen, einem
wertschatzenden und respektvollem Umgang unter Einhaltung von

Grenzen (auch personlichen).
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- Individuelle Grenzempfindungen sind sowohl bei den Mitarbeiter*innen
als auch den zu betreuenden Kindern und Familien ernst zu nehmen, zu
achten und nicht abfallig zu kommentieren. Grenzverletzungen dirfen

nicht Gbergangen, sondern missen thematisiert werden.

- Die emotionale Abhéangigkeit der Kinder und Familien darf von den
Erzieherinnen nicht ausgenutzt werden. Findet Arbeit in Kleingruppen
oder Einzelbetreuung statt, missen die daflir gentitzten Raume von
aullen jederzeit zuganglich sein. Spiele, Methoden und Aktionen werden
so gestaltet, dass sie den Betreuten keine Angst machen und personliche

Grenzen nicht Gberschritten werden.

- Dem Bediirfnis eines Kindes nach Korperkontakt und Ndhe (z.B. beim
Vorlesen, trosten, ...) soll zuerst vom Kind ausgedriickt werden. Die
Begleiterinnen achten darauf, dass Form und Dauer des Trostes
angemessen bleiben und reagieren sensibel auf die Veranderung in der
Korpersprache des Kindes.

Wir etablieren bewusst alternative Gesten fur das Trost geben und um

Nahe herzustellen, z.B.:

% Aktives Zuhéren
=% Hand halten, Hand auf den Riicken legen

% Sprachliche Begleitung
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- Kinder werden nur auf Aufforderung durch diese beim Toilettengang
unterstlitzt. Dabei werden die Geschlechtsteile nicht berihrt. Kinder die
feinmotorisch in der Lage sind, werden ermutigt, sich eigenstandig den
Po zu saubern. Die Eltern werden je nach Entwicklungsstand der Kinder in
den Elterngesprachen gebeten, den eigenstandigen Toilettengang zu

Hause zu Uben.

—> Das Wickeln findet bei offener Tir statt. Die Kinder werden wahrend der
Eingewohnung ausschliel3lich und danach moéglichst von den
Bezugsbetreuerinnen gewickelt. Freiwillige, Praktikant*innen und
unterstiutzende Eltern begleiten die Kinder grundsatzlich nicht bei
Toilettengangen, wickeln nicht und fihren auch keine Pflegemalinahmen

wie duschen und eincremen durch.

- Die Intimsphére der Kinder wird respektiert, z.B. wenn diese bei
geschlossener Tire ihren Toilettengang erledigen méchten oder sich
umziehen mochte. Ist die Toilettentlire geschlossen, wird vor dem
Betreten der Raumlichkeit angeklopft und ein Hereinkommen erbeten

oder angekilndigt.

- Das Fieber wird an der Stirn oder im Ohr gemessen.

- Wird im Sommer gebadet oder gespielt, tragen die Kinder

,Badekleidung®.
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Kommunikation:

- Grundlage der Kommunikationskultur in unserem Kindergarten bildet das
Konzept der Gewaltfreien Kommunikation nach M.B. Rosenberg auf der
Basis von Respekt und gegenseitiger Wertschatzung. Unser
padagogisches Handeln orientiert sich unter anderem an folgenden

Inhalten der Gewaltfreien Kommunikation (GFK).

- ,Mach mit“ statt ,Macht tber”

- Authentizitdt ohne zuschreibende Du-botschaft (Giraffenschrei)

- Konfliktmanagement anhand der 4 Schritte GFK

- Wir sprechen die Kinder mit ihrem Vornamen an.

- Wir gehen auf Augenhdhe mit den Kindern, wenn wir mit ihnen

sprechen.
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Medien und soziales Netzwerk:

- Der Umgang mit sozialen Netzwerken und digitalen Medien ist in der
heutigen Zeit alltagliches Handeln. Um Medienkompetenz zu férdern ist

ein professioneller Umgang damit unerlasslich. Darum vertreten wir

folgende Punkte:

- Filme und Druckmaterial mit pornographischen Inhalten sind in allen

dienstlichen Kontexten verboten.

- Die Nutzung von sozialen Netzwerken im Kontakt mit betreuten Kindern
und deren Familien ist nur im Rahmen der glltigen Regeln zu lasslich,
dies gilt insbesondere bei der Veroffentlichung von Foto- oder
Tonmaterial, die im Zusammenhang mit der Betreuungsaufgabe
entstanden sind. Bei Veroffentlichung ist das allgemeine

Personlichkeitsrecht, insbesondere das Recht am eigenen Bild zu

beachten.

- Die Mitarbeiter*innen sind verpflichtet gegen jede Form von

Diskriminierung, gewalttatiges oder sexistisches Verhalten und Mobbing

Stellung zu beziehen.

- Die betreuten Kinder dirfen in unbekleidetem Zustand weder

beobachtet, fotografiert oder gefilmt werden.
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- Die Auswahl von Filmen, Fotos, Spielen und Materialien muss im Sinne
eines achtsamen Umgangs miteinander getroffen werden. Sie muss
padagogisch sinnvoll und dem Alter der betreuenden Personen

angemessen sein.

Umgang mit Geschenken:

- Geschenke und Bevorzugungen gehoren nicht zu unseren Aufgaben. Es
besteht die Gefahr, dass durch Geschenke an und von betreuten Kindern/
deren Erziehungsberechtigten eine emotionale Abhangigkeit entstehen

kann. Darum reagieren wir so:

- Im Team, mit den Eltern und in der Gruppe wird die Geschenkekultur

besprochen und reflektiert.

—>Das Teilen von Mitgebrachtem (durch das Kind) soll moéglichst der ganzen

Gruppe zugutekommen.

- Geschenke von materiellem Wert (unter Kindern) werden auerhalb des

Kindergartenalltags ausgetauscht und zwischen den Eltern abgesprochen.

- Es werden von den Betreuerinnen keine Geschenke von (h6herem)

materiellem Wert angenommen.
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Umgang mit Regeln und Grenzen:

- Falls das Aufstellen von Regeln und Grenzen unabdingbar ist, ist darauf zu
achten, dass diese angemessen konsequent aber auch fur die betreuten
Kinder plausibel und berechenbar sind (d.h. aus dem Verhalten heraus

resultieren).

- Jede Form von Gewalt, Notigung oder Drohung ist untersagt.

- Einwilligungen der Erziehungsberechtigten in jede Form von Gewalt,

Notigung oder Drohung diirfen nicht beachtet werden.

- Fir alle betreuenden Kinder gelten dieselben Regeln.

- Schlagen ist ein absolutes Tabu. Wir sprechen Konflikte an und I6sen sie
verbal. Nach , Auszeiten” wird die Situation aufgearbeitet und mit den
betreuten Kindern besprochen, ebenso werden die

Erziehungsberechtigten informiert.
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Erklarung

Als Mitarbeiter*innen des Gemeinde Kindergarten Aurach, erkenne ich diesen

Verhaltenskodex als verbindliche Regel an

Vorname, Name

Datum

Unterschrift

-21 -



2.2 Sexualpadagogik

Kindliche Sexualitat braucht einen professionellen Rahmen. Kinder sind von
Beginn an sexuelle Wesen, sie werden es nicht erst in der Pubertat. Kindliche
Sexualitat unterscheidet sich jedoch entscheidend von erwachsener
Sexualitat. Kinder erleben Sexualitat ganzheitlich in Geborgenheit,
Zartlichkeit und Nahe, mit allen Sinnen und mit Neugier auf den eigenen
Korper und den der Spielpartner*innen. (vgl. Wanzeck- Sielert 2004, S.61)
Wir sehen auch Korper-, Sinnes- und Gesundheitserziehung als Teil der
Sexualerziehung. Wir als Padagogische Fachkrafte sind mit den sexuellen
AuRerungen konfrontiert und miissen professionell reagieren. Zudem haben
wir einen Erziehungs- und Bildungsauftrag und die Aufgabe, Kinder in ihrer

Entwicklung positiv zu begleiten und zu unterstitzen.

A) Die Psychosexuelle Entwicklung bis zum Schuleintritt
Um einordnen zu kdnnen, ob es sich um altersadaquates Verhalten
handelt, ist die Auseinandersetzung mit der psychosexuellen

Entwicklungsphase von Kindern notwendig:
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(die Zeitangaben sind nur eine grobe Orientierung)

1. Lebensjahr: (Wickeltischgesprache)
Korperkontakt und Nahe sind besonders wichtig. Lustgefiihle
entstehen Giber den Mund (orale Phase) durch Saugen, Lutschen und
BeilRen. Die Haut dient als Tast- Fihlorgan. Begleiten sie das Wickeln
mit Worten- auch Penis, Hoden, Vulva, Anus Bennen (je alter die
Kinder werden, umso genauer dann auch die Bezeichnung.)
Geben sie dem Kind regelmaliig Zeit, windelfrei zu sein und den

ganzen Korper zu erfahren und ertasten.

2-3 Lebensjahre: (Neugierde, erkunden und Rollenspiele)

Kinder lernen ihre Ausscheidungen zu kontrollieren (anale Phase),
empfinden Lust durch Loslassen bzw. zurlickhalten. .... Durch das
Rollenspiel experimentieren sie dabei auch mit Geschlechterrollen. Sie
entwickeln einen eigenen Willen (,, Trotzalter”) und genieRen besonders
Schlamm und Matschspiele (Sandkiste, Knetmasse, usw) Das Neinsagen-
diirfen ist eine wichtige Vorrausetzung zur Vorbeugung von sexuellem
Missbrauch. Das Kind lernt, dass die eigenen Gefiihle wichtig sind und

Grenzen respektiert werden.
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3-6 Lebensjahre:

Die ersten Fragen zum Thema ,Sexualitat” tauchen auf. Aus Neugier auf
den eigenen und anderen Koérper entsteht oft Interesse an
Erkundungsspielen, die vollig in Ordnung sind, sofern ein paar Regeln
ausgesprochen wurden. Die Kinder wissen, dass ein ,,Nein“ nicht
Ubergangen werden darf, alle Beteiligten freiwillig mit machen und im
gleichen Alter, bzw. auf dem gleichen Entwicklungsstand sind, nichts in
Korperoffnungen eingefihrt werden darf, die Aktivitat jederzeit verlassen
werden darf und Hilfe holen immer richtig ist. Manche Kinder entdecken
auch Lust durch Stimulation der Geschlechtsteile, manche setzen dies
gezielt zum Spannungsabbau ein (wir sorgen fiir einen geschiitzten
Rahmen). Rollentypische Verhaltensweisen werden ausprobiert
(Schminken, ,,Schon-,,machen, raufen, kaimpfen). Erste Fragen zum
Thema Sexualitat (,Woher kommen die Babys“) werden gestellt und

brauchen kindgerechte Antworten.

(www.littlefellow.ch und Webseite Sexualerziehung-Rolle der Eltern)

Wenn Kinder Fragen zum Thema ,,Sexualitat” stellen, fihlen sich
Erwachsenen oft Giberfordert Giber dieses Thema zu sprechen. Und wenn
Kinder keine Fragen stellen, dann brauchen sie trotzdem
Basisinformationen Uber Korper und Sexualitdt. Dabei ist es hilfreich, sich
eine ,Sprache” fiir das Thema Sexualitat anzueignen- altersgemaRe

Blicher sind dabei eine groRe Hilfe.
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http://www.littlefellow.ch/

B)

Kindliche Neugier vs. Sexuelle Ubergriffe unter Kindern

Sexuelle Grenzverletzungen und Ubergriffe kénnen grundsitzlich tGberall
passieren, wo Kinder zusammenkommen, und sind gekennzeichnet durch
Unfreiwilligkeit und Macht. Manche Ubergriffe passieren unabsichtlich im
Spiel (z.B. versehentliche Berihrungen im Intimbereich), manchmal kippt
eine zuerst angenehme Spielsituation (z.B. Erkundungsspiele) ins
Unangenehme. Manchmal setzen Kinder Ubergriffe bewusst ein, um sich
starker und méachtiger zu fithlen. Und manchmal ist ein Ubergriff die
Reaktion eines Kindes auf erlebten Missbrauch durch Erwachsene: Daher
sollte bei massiveren Ubergriffen gepriift werden, ob
Kindeswohlgefahrdung der Ausloser flir das Gbergriffige Verhalten sein
kdnnte. In jedem Fall ist eine padagogische Intervention erforderlich, um
zu verhindern, dass sich das Verhaltensmuster ,,Machtaustibung durch
sexuelle Ubergriffe ,verfestigt. Ein groRer Teil der (Erwachsenen)
Missbrauchstater*innen beginnt bereits im Kindes- oder Jugendalter mit
sexuellen Ubergriffen. Dieses Verhaltensmuster zu unterbrechen ist nicht

nur Opferpraventiv sondern auch Taterpraventiv.

C) Unser Vorgehen bei sexuellen Ubergriffen unter Kindern:

9

9

Wir helfen dem betroffenen Kind (trosten es).
Wir machen klar, dass das Ubergriffige Kind sich falsch verhalten hat.

Als Team ziehen wir an einem Strang. Regeln besitzen allgemeine

Gultigkeit.

- Transparenz gegenuber den Eltern. Wir informieren in geeigneter Form.

- Auch fir nicht betroffene Kinder ist ein Gesprach iber den sexuellen

Ubergriff und die verhingten MaRnahmen wichtig. Damit lernen sie, dass
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solches Verhalten nicht geduldet wird und sie sich jederzeit Hilfe holen

konnen.

Kinder sollen die Erfahrung machen, dass ihre Bedirfnisse gehort und
beachtet werden. Partizipation und das Erfahren von Selbstwirksamkeit

ist ein wichtiger Schutzfaktor (vgl. Maywald, 2022, S.68)

Ebenso wichtig sind Angebote und MaRnahmen, durch die die Kinder ihre
Personlichkeit starken und ihre Rechte kennen lernen

(vgl. Maywald, 2022, S.77)

2.3 Niederschwelliges Beschwerdemanagement:

Alle Beteiligten in unserer Kinderbildungs- und Betreuungseinrichtung
(Kinder, Eltern, padagogische Fachkrafte) sollen die Moglichkeit haben,
sich zu beschweren. Dabei ist es wichtig, dass Beschwerden noch an eine
bestimmte Form gebunden sind. Junge Kinder z.B. kdnnen ihre
Unzufriedenheit (also ihre Beschwerde) oft nur durch ihre Kérpersprache,
ihre Gestik oder Mimik ausdriicken (weinen, verbales verwehren, nicht
teilnehmen, zuriickweichen, nicht reden, nicht reagieren, ...) (vgl.

Maywald 2022, S75)

Entsprechend ihrem Entwicklungsstand soll den Kindern in der
Einrichtung ein Mitspracherecht eingeraumt und die Kinder in ihrem

Selbstvertrauen bestarkt werden.

Das kann sich an folgenden Handlungen zeigen:
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- Wir begegnen den Kindern wertschatzen, achtsam und respektvoll.

- Kinder dirfen bei der Gestaltung des padagogischen Alltags
mitbestimmen.

(WahIimaoglichkeit, freiwillige Teilnahme am Freispiel...)

- Die Kinder werden von padagogischen Fachkraften in
Entscheidungsfindungen unterstitzt und bestarkt.

- Kinder libernehmen Verantwortung.

- Die Wichtigkeit, auch einmal ,,Nein” zu sagen.

- Die Kinder werden vom Fachpersonal ermutigt, schwierige Situationen in
einem ersten Schritt zu bewaltigen (nach Montessori ,Hilf dem Kind es
selbst zu tun”). Wir begleiten sie dabei.

- Wir begleiten die Kinder in Konfliktsituationen mit dem Ziel, dass sie
zuklinftig Konflikte selbst |I6sen kdnnen (,,gewaltfreie Kommunikation
nach Marshall B. Rosenberg)

- Kinder erleben einen achtsamen Umgang mit kindlicher Sexualitét.

A) Kinder

Wir handhaben unmittelbare Beschwerden von Kindern im Alltag, mit einem
personlichen Gesprach zwischen Kind und Erziehungsperson, bzw. im
Morgenkreis. Zur Besseren Erklarung und Verstandigung auch mit unserer

Geflhlsuhr und unserer Kinderschutzbox (Kinderschutzbox des Landes Tirol)

AuBerdem beginnt jeder Morgenkreis mit einer ,,Befindlichkeitsrunde” und
bei unserem Beschwerdebriefkasten, konnen Kinder mit Hilfe ihrer Eltern,
bzw. wenn Kinder schon lesen und schreiben kdnnen oder sich in Form eines

Bildes mitteilen mochten, ihr Anliegen mitteilen. Daflir hangt dieser in der
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Hohe, die von den Kindern gut erreicht werden kann. Beschwerden, die uns
hier erreichen, werden regelmaRig von der Kinderschutzbeauftragten durch

gesehen und je nach Inhalt im Team, bzw. mit der Gruppe besprochen.
Unsere Kinderschutz- Beauftragte ist zurzeit (Stand 2024)

-> Sandra Helfer
Zu ihren Aufgaben gehort:

- Umsetzung des Kinderschutzkonzeptes
- Dokumentation und regelmaRige Erneuerung des Konzeptes
- Sie ist die erste Ansprechperson fur etwaige Themen des

Kinderschutzes, bzw., in Fallen von Verdacht auf Grenzverletzungen.

B) Eltern

Wir stehen mit den Eltern in regelmafiigen Kontakt bei Bring- und Abholzeit
der Kinder und weisen sie darauf hin, dass sie uns jederzeit erreichen, wenn

sie Hilfe bendtigen, bzw. ein Problem haben.

Fir Eltern und Bezugspersonen, die mit einer padagogischen MaRnahme
unzufrieden sind oder sich Sorgen um ihr Kind machen, bieten wir die

Moglichkeit flir ein Elterngesprach, mit Terminvereinbarung an.
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C) Feedback

Einmal pro Jahr bieten wir einen anonymen, Freiwilligen Feedbackbogen
rund um unseren Kindergarten und unsere Padagogische Arbeit an. Alle
Anregungen und Tipps werden von uns darauf hin besprochen, reflektiert

und wenn passend gedndert.

D)Mitarbeiter*innen

Eine offene und transparente padagogische Zusammenarbeit setzt eine
gelebte Team- und Feedbackkultur voraus. Alle Mitarbeiter*innen sind
eingeladen sich einzubringen und Rickmeldung zu geben. In regelmaligen
Teamsitzungen, jahrlichen Mitarbeiter*innen Gesprachen und im taglichen
Miteinander findet reger Austausch statt. Die Leitung, der Trager, bzw. eine

externe Hilfe unterstiitzt bei Konfliktsituationen.
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E) Externe Beratungsstellen

Kinder- und Jugendanwaltschaft Tirol
Tel: +43 512 5083792

E-Mail: kija@tirol.gv.at

Kinder- und Jugendhilfe Bezirkshauptmannschaft Kitzbihel
Tel: +43 5356 62131 6340

E-Mail: bh.kb.kinder.jugendhilfe@tirol.gv.at

Kinderschutzzentrum Worgl
Tel: 05332/72148

E-Mail: woergl@kinderschutz-tirol.at

Kinderschutzzentrum Innsbruck
Tel: 0512-583757

E-Mail: innsbruck@kinderchutz-tirol.at
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2.4. Kommunikation und Medienpadagogik

A)

B)

(siehe Verhaltenskodex, Seite 14 bis 21)

Kommunikation:

Wir stellen sicher, dass wir in der Kommunikation tGber unsere
Einrichtung und unsere Aktivitaten mit den Kindern, sei es innerhalb
unseres Hauses z.B. an der Informationswand fur Eltern und
Bezugspersonen, Uber unsere Website (wird iberarbeitet), die Sozialen
Medien oder in Form von Presseartikeln, darauf achten, dass jegliche
Herstellung und Verbreitung von Medieninhalten (Texte, Fotos, Filme) die
Wirde der Kinder wahrt und ihre Identitat schitzt.

Fiir uns leitend und bindend ist die Datenschutzgrundverordnung.
Darilber hinaus orientieren wir uns an dem im Anhang aufgelisteten

«“

Merkblattern mit ,,Social Media“ sowie ,,Medienpadagogische Standards

Medienpadagogik

Medien umgeben Kinder in ihrer Lebenswelt in den verschiedensten
Formen. Uns ist es wichtig mit Kindern einen kompetenten Umgang
einzuliben und ihre Medienkompetenz zu vertiefen. In unserer
digitalisierten Zeit ist es fur Kinder wichtig, kontrolliert mit Medien
umzugehen, dabei achten wir darauf selbst als Vorbild zu fungieren. Um
weitgefacherte Ereignisse mit unterschiedlichen Medien anzubieten,

finden bei uns folgende Angebote statt:
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- Umgang mit digitalen Medien, die Kinder diirfen am Computer ihren
Namen, ... schreiben, Ausmalbilder ausdrucken, Fotos ausdrucken um

ihre Portfolios selbst mitzugestalten.

—> Wir recherchieren gemeinsam mit den Kindern im Internet zu

bestimmten Themen.

- Die Kinder diirfen den CD-Player selbst bedienen und gerne auch ihre

eigenen CD’s von zu Hause mitbringen

- Bilderbuchbetrachtungen und das Vorlesen von Blichern und

Geschichten ist fester Bestandteil unserer padagogischen Arbeit

- Das Kamishibai, ein Erzahltheater, findet regelmaRig zu den jeweiligen

Themen statt.

- Lesepatenschaften der Eltern, GroReltern oder Fachleute.
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3. Fallmanagement/ Risikoanalyse und Interventionsplan zum Umgang mit

Verdacht auf Gewalt

A) Fallmanagement

wahrnehemen, dass es einem Kind nicht gut geht

|

Beratung und Austausch im Team
Informationsweitergabe an die
Kinderschutzbeauftragte

|

Fachstellen zur Beratung

e Kinderschutzfachkrafte

e Kinder und Jugendanwaltschaft Tirol

e Kinderschutzzentrum

o zustandige Kinder- und Jugendhilfe (KJH)

|

Verdachtsmomente Gberprifen
e Schwere der Gefihrdung Verdacht
e Art der Gefidhrdung entkraftet
e Gefahr im Verzug

\ ! !

Gefar im Verzug

| ! '

Gefdhrdungsmeldung
KJH / Polizei - Rettung

Allgemeiner Krisenplan aus "(K)ein Sicherer Ort", https://v
einer Broschiire der Osterreichischen Kinderschutzzentren

B) Risikoanalyse:

gewaltinfo.at/news/2020/12/bro

in-sicherer-ort.php
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Die Risikoanalyse ist ein Instrument, Situationen im Alltag der
Kinderbildungs- und Betreuungseinrichtung, in denen es zu Nahe und
Distanzproblemen, wie auch Gefahrenmomenten fir Machtmissbrauch und

grenzverletzenden Verhaltensweisen kommen konnte, herauszufiltern.

Risikoanalyse anhand unserer Verhaltensampel:

(griin- kindgerecht und erwtinscht / gelb-manchmal notwendig, kann

passieren / rot- nicht akzeptabel und verboten)

BegruBung und Verabschiedung

- Individuelle - Eine sehr
BegruBung von schnelle
jedem Kind BegruBung

> Bewusstes > Mehrere Kinder
Wahrnehmen kommen

- Blickkontakt gleichzeitig

- Jedes Kind wird (kurzer
mit seinem Austausch mit
Namen begruBt den Eltern fehlt)

- Freundliche
BegruBung

- Kurzes Update
mit den Eltern

- Kurzes Gesprach
mit den Kindern
(wie geht es dir
heute?)

Konflikte
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—>Kinder ausreden - Auf spater

lassen vertrosten
- Auf Augenhohe - Den Konflikt
gehen wahrnehmen,
- Jeden Konflikt jedoch nicht
ernst nehmen ernst genug
- Gemeinsam nach nehmen

Losungen suchen

- Gesprache mit
den Kindern
leiten. Beiden
Kindern die
Moglichkeit geben
ihre Sicht zu
beschreiben und
ihre Gefuhle zu
auBern.

Essen

- Selbst
entscheiden was
und wieviel
gegessen wird

Risikoanalyse anhand des Fragenkataloges:
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1. In welchen Situationen sind Kinder in unserem Haus moglicherweise gefahrdet

2. Welche Risiken kédnnen sich durch raumliche Gegebenheiten ergeben?
Geht die Raumlichkeiten durch und uberpruift auf mégliche
Gefahrdungspotentiale

3. Welche Risiken sehen wir auf Ebene des Personals?
Fehlende Einstellungskriterien, fehlende Schulungen, Personalmangel, udgl.

4. Inwelchen Handlungen von Padagoginnen und Mitarbeiter*Innen steckt
Risikopotential?
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5. Welches Risiko sehen wir auf Ebene der Kinder?
Risikofaktoren, die sich aus dem Alter der Kinder, Entwicklungsstand,
Verhaltensbesonderheiten und dergleichen Ergeben.

6. Welches Risiko sehen wir auf Ebene der Eltern?

7. Welches Risiko sehen wir im Bereich der Strukturen und Ablaufen?

Fehlerkultur
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Ablaufe & Regeln

Beschwerdewesen

Kommunikation

Kinderschutz

8. Welches Risiko entsteht ev. durch Kooperationen?

(vgl. die 6sterreichischen Kinderschutzzentren/ ECPAT Osterreich, Arbeitsgemeinschaft zum
Schutz der Rechten von Kindern vor sexueller Gewalt: Fachtagung Kinderschutzkonzepte in

der Elementarpadagogik)
C) Interventionsplan:
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Uns ist bewusst, dass Grenzverletzungen und Gewalt Gberall passieren
konnen. Mit unseren Praventationsmafinahmen unternehmen wir alles, um
das Risiko fiir Kinder, Gewalt in unserem Haus zu erleben so gering, wie
moglich zu halten und unser Blick fir Gewalt im Umfeld des Kindes zu
scharfen. Mit unserer Risikoanalyse und unserem Interventionsplan

versuchen wir rasch und mit Bedacht die notwendigen Schritte zu setzen.

Dabei differenzieren wir zwischen Grenzverletzung und Gewalt. Oft kdnnen
die Grenzen aber auch flieRend, bzw. ein grenzverhaltendes Verhalten kann

im schlimmsten Fall in manifeste Gewalt minden.

Ubergriffe im Sinne von Gewalt hingegen sind meist bewusste, kérperliche
oder psychische Grenziiberschreitungen. Sie resultieren oft aus
persdnlichen und/oder fachlichen Defiziten und reichen von Beldstigungen
bis hin zu strafrechtlich relevanten Gewalttaten, z.B. Beschamung und
Entwiirdigung, Anschreien, Diskriminierung, Notigung zum Toilettengang,
Zerren und Schubsen, korperliche Bestrafung, Vernachlassigung der
Aufsichtspflicht, mangelnde gesundheitliche Fiirsorge, ungeniigend Nahe-
Distanz- Regulation, Ignorieren von Ubergriffen unter Kindern, sexuell
Ubergriffiges Verhalten, sexueller Missbrauch.

(vgl. Maywald, 2022, S.41)

Ziel unseres Interventionsplan ist es:
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- Eine rasche Klarung eines Verdachtes.

- Eine rasche Beendigung der Gewalthandlung bei Bestatigung des
Verdachts.

- Der nachhaltige Schutz von Betroffenen.

- Eine rasche, weiterfihrende Hilfe fiir Beteiligte.

- Je nach Form der Gewalt, braucht es unterschiedliche Vorgehensweisen,

bzw. Krisenplane (Plattform Kinderschutzkonzepte, 0.J.).

Vorgehen bei Fehlverhalten und Gewalt durch Fachkrafte:

Wir sind uns bewusst, dass es im Alltag aufgrund unterschiedlichster
Faktoren (Uberforderung der Mitarbeitenden, Personalausfille und durch
Mehrbelastung...) zu unabsichtlichem Uberschreiten der persénlichen
psychischen oder kérperlichen Grenzen eines Kindes kommen kann. Wir sind
uns bewusst, dass haufige Unachtsamkeit oder Unwissenheit dazu fihrt und
es Situationen geben kann, in denen grenziiberschreitendes Handeln-
beispielsweise zum Schutz des Kindes — notwendig sein kann. In diesem Fall
sind wir in unserer Kommunikation und unseren Handlungen besonders

achtsam.

- Kollegiales Gesprach in einem geschitzten Raum (evtl. Entschuldigung
beim Kind).

- Beratung im Team und Verstandigung auf kinderrechtbasierende Regeln.

- Einbeziehung der Leitung (Kinderschutzbeauftragte und
Mitarbeiter*innenflirsorge).

- Gesprach mit den Eltern.

- Inanspruchnahme externer Unterstiitzung (Fachberatung, Supervision,

Coaching).
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- Mitteilungspflicht, wenn das Wohl des Kindes beeintrachtigt, ist.

- Arbeitsrechtliche und strafrechtliche MaRnahmen (bei Bedarf als letztes
Mittel).
(vgl. Maywald, 2022, S14)

Gewalt und Vernachlassigung von aufen:

Eine Kindeswohlgefahrdung ist eine gegenwartige und auch fir die
Zukunft zu erwartende Gefahr, die mit ziemlicher Sicherheit eine
erhebliche Schadigung der weiteren Entwicklung des Kindes voraussehen

|asst.

Hinweise fir die Gesprachsfiihrung mit Kindern bei Anzeichen fiir eine

Kindeswohlgefahrdung:

- Dem Kind zu horen und Interesse an seinen Erfahrungen der Sichtweisen
zeigen.

- Nachfragen, wenn etwas nicht verstanden wurde.

- Dem Kind signalisieren, dass ihm geglaubt wird.

- Die Themen des Kindes aufgreifen, ohne es dabei zu bedrdangen.

- Respektieren, wenn das Kind liber ein bestimmtes Thema nicht sprechen
oder das Gesprach beenden will.

- Dem Kind Unterstlitzung anbieten.

- Dem Kind keine falschen Versprechungen machen (z.B. darf nicht
versprochen werden, die AuBerungen des Kindes als ,,Geheimnis* fiir sich
zu behalten).

- Das Kind entsprechend seinem Alter begleiten.
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(vgl. Maywald, 2022, S.43)

Fliihren Wahrnehmungen zu Bedenken oder zum Verdacht einer
Kindeswohl Gefahrdung, machen diese oft emotional betroffen. Man
mochte sofort reagieren und das Kind schiitzen. Einrichtungen sollten
darauf vorbereitet sein und rechtezeitig festlegen, wie Mitarbeiter*innen

im Anlassfall vorgehen sollen.

- Entscheidungen werden nicht allein getroffen.
-> Rechtliche Vorschriften sind allen bekannt.
- Der gesamte Ablauf (Wahrnehmung, Entscheidung, Tatigkeiten) wird

dokumentiert.

Es wird in den meisten Fallen hilfreich und sinnvoll sein, in der
Reflexionsphase im Zusammenhang mit einer Mitteilung, Gesprach mit
den Erziehungsberechtigten zu fihren, damit eine Entscheidungsfindung
erfolgen kann. Diese Gesprache sind aber keine Voraussetzung fiir eine
Mitteilung. In manchen Fallen (z.B.im Verdacht auf sexuellen Missbrauch

oder Gefahr in Verzug) sind sie sogar kontraproduktiv.

Es empfiehlt sich, bei Unsicherheit mit der Bezirkshauptmannschaft-
Abteilung Kinder- und Jungendhilfe- im Vorfeld telefonisch Kontakt

aufzunehmen.

Wenn ein Gesprach mit den Erziehungsberechtigten fiir sinnvoll
erachtet wird, sollten unter anderem folgende Punkte beachtet
werden:
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- Teilnehmende:

Grundsatzlich sollten beide Erziehungsberechtigte zum Gesprach
eingeladen werden. Wenn nur ein Elternteil erziehungsberechtigt ist,
kann es mitunter- nach Zustimmung- sinnvoll sein, eine weitere Person
(Partnerin/Partner) einzuladen. Von der Einrichtung sollten zwei

Personen anwesende, davon mindestens eine Leitungsfunktion.

- Einladung:

Mindlich oder schriftlich. Beim Grund kann die Angabe erfolgen, dass die

Einrichtung sich Sorgen um das Kind macht.

- Zeit und Ort:

Alle Beteiligten sollten Zeit haben. Als Ort sollte ein Raum genutzt
werden, der storungsfrei ist. Es sollten ein Tisch, Stihle und Getranke

verfligbar sein.

- BegriRung und Eroffnung:

Eroffnung durch die Leitungsperson durch folgenden Satz ,Vielen Dank,
dass Sie beide sich die Zeit genommen haben. Wir haben Sie eingeladen,
weil wir uns Sorgen um lhr Kind machen. Meine Kollegin wird lhnen
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berichten, worin diese Sorge besteht. Im Anschluss daran moéchten wir
gerne von ihnen wissen, ob sie unsere Sorge nachvollziehen kdnnen, oder

ob sie die Situation anderes sehen” (vgl. Maywald 2022, S.44)

- Verlauf des Gesprachs: Beobachtungen Sachlich und konkret darlegen,

Beschuldigungen vermeiden

- Sichtweise der Eltern: Die Eltern sollen Gelegenheit erhalten, ihre
Sichtweise zu schildern. Eventuell gibt s weitere Punkte, die den Eltern

Sorge bereiten.

- Zwischenbilanz: Welche Sorgen haben sich als berechtigt oder nicht
berechtigt herausgestellt? Gibt es Uberschneidungen oder

unterschiedliche Sichtweisen?

- Einschaltung der Kinder- und Jugendhilfe der Bezirkshauptmannschaft:
Wenn es Anhaltspunkte gibt, dass eine Kindeswohlgefahrdung weiterhin
besteht, ist die Abteilung Kinder- und Jugendhilfe schriftlich zu
informieren. Es ist sinnvoll, die Erziehungsberechtigten lber die
Mittteilung bei der Kinder- und Jugendwohlfahrt zu informieren. Das Kind

darf dadurch aber nicht zusatzlich gefahrdet werden. Die Eltern werden
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Uber die Mitteilung informiert, indem berichtet wird, dass sich die
Mitarbeitenden der Einrichtung trotz des Gesprachs weiterhin Sorgen um
das Kind machen und es ihre gesetzliche Pflicht ist, eine Mittelung zu

machen.

—> Vereinbarung tiber weiters Vorgehen: Elche MaRnahmen wurden
vereinbart? Wer tragt fir was die Verantwortung? Die Vereinbarungen
werden schriftlich festgehalten und von den Beteiligten unterzeichnet.

(vgl. Maywald, 2022, S43ff)

4. Dokumentation und Evaluation

Eine grofRe Bedeutung im Zuge des Kinderschutzkonzeptes kommen der
Dokumentation und Evaluierung zu. Es ist daher fir alle Beteiligten von
Vorteil, Beobachtungen, Vorkommnisse bzw. Verdachtsfille genauestens

und zeithah zu dokumentieren.
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Folgende Punkte sollten bei einer Dokumentation berlcksichtigt werden:

A) Dokumentation:

- Beobachtung konkret und mit eindeutigen Worten schildern
> zwischen Beobachtung und Interpretation trennen

> genau definieren Was/ Wann/Wo vorgefallen ist

> beteiligte Personen

> wurden SofortmaBnahmen eingeleitet

> gibt es bedeutsame Information

—jedes Dokument mit Datum und Namen versehen

(vgl. Qualitatsstandards SOS Kinderdorf, 2019, S.11)

Unser Kinderschutzkonzept soll ein lebendiges Dokument sein, das
heiBt, dass wir es je nach Notwendigkeit, die sich aus der jahrlichen

Reflexion ergeben kann, anpassen und Uberarbeiten.

B) Evaluation:
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Fur die Evaluation des Kinderschutzkonzeptes sind die Leitung
unserer Einrichtung in Abstimmung mit dem Trager im Rahmen der
ublichen Qualitatssicherungszyklen zustandig. Die Evaluierung der
Umsetzung des Kinderschutzkonzeptes erfolgt nach Moglichkeit

partizipativ.

,Kinder werden mit allen sozialen und
menschlichen Eigenschaften geboren. Um diese
weiterzuentwickeln, brauchen sie nichts als die

Gegenwart von Erwachsenen, die sich menschlich
und sozial verhalten”

(Jesper Juul)
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